KARDES ELEKTRIK SANAYI VE TICARET A.S.
KIiSISEL VERILERIN KORUNMASI - iISLENMESI
SAKLAMA VE iMHA POLITIKASI

1. GIRIS

A. POLITIKANIN AMACI ve KAPSAMI
KARDES ELEKTRIK SANAYI VE TICARET A.S. (“KARDES ELEKTRIK”) veri
sorumlusu olarak, c¢alisanlarimizin, c¢alisan adaylarimizin, stajyerlerimizin, tedarikc¢i
yetkililerimizin, tedarik¢i ¢alisanlarimizin, hissedar ve ortaklarimizin, yonetim kurulu
iiyelerimizin, ziyaretcilerimizin ve iligki i¢inde oldugumuz diger gercek kisilere ait kisisel
verilerin korunmasina biiylik 6nem vermekteyiz.

Isbu Politika’nin temel amaci, Kardes Elektrik’in faaliyetleri sirasinda elde ettigi
kisisel verilerin iglenmesine ve korunmasina yonelik alinan idari ve teknik tedbirler ile basta
6698 sayili Kisisel Verileri Koruma Kanunu ve ilgili mevzuatta anilan ilkeler dogrultusunda
islenmesine dair izlenilen yontemleri ve tim bu siirece iliskin veri sahibi ilgili kisileri
bilgilendirerek seffaflik saglamaktir.

Isbu politika, c¢alisanlarimizin, c¢alisan adaylarimizin, stajyerlerimizin, tedarikci
yetkililerimizin, tedarik¢i ¢alisanlarimizin, hissedar ve ortaklarimizin, yonetim kurulu
iiyelerimizin, ziyaretcilerimizin ve iligki i¢inde oldugumuz sayilar1 simirli olmamak {iizere;
Kardes Elektrik tarafindan veri isleme faaliyetine tabi tutulan tiim gergek kisilere

uygulanmaktadir.

B. TANIMLAR

Kardes Elektrik, igbu politikasi’nda kullanilan ve Onem teskil eden tanimlar asagida yer

almaktadir.

Kardes Elektrik : Kardes Elektrik Sanayi ve Ticaret A.S.’yi

Acik riza : Belirli bir konuya iliskini bilgilendirilmeye ve 6zgiir iradeyle
acgiklanan riza.

Anonim hale getirme : Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi higbir

surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle

iligkilendirilemeyecek hale getirilmesi.
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Cahisan : Kardes Elektrik personeli

Calisan aday1 : Kardes Elektrik’e is bagvurusunda bulunmus kisi.

Stajyer : Kardes Elektrik’te staj goren kisi

Tedarikci : Sozlesme temelli Kardes Elektrik’e hizmet veya mal sunan
gergek kisi

Kisisel veri : Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iligkin her tiirli
bilgi.

Kisisel veri sahibi (ilgili kisi): Kisisel verisi islenen gercek kisi.

Ozel nitelikli kisisel veri  : Kisilerin k1, etnik kdkeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanc1, dini
mezhebi veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya
da sendika tiyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza mahkumiyeti ve
giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik

verileri

Kisisel verilerin islenmesi : Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla
otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, saklanmasi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi
aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale
getirilmesi siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi

gibi veriler lizerinde gergeklestirilen her tiirlii islem

Kisisel veri isleyen : Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu

adina kisisel veri isleyen gergek veya tiizel kisi

Kisisel veri sorumlusu : Kisisel verilerin isleme amaclarin1 ve vasitalarini belirleyen,

veri kayit sisteminin kurulmasinda ve yonetilmesinden sorumlu
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gercek veya tiizel kisi.

KVK Kanunu : 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

KVK Kurulu : Kisisel Verileri Koruma Kurulu

KVK Kurumu : Kisisel Verileri Koruma Kurumu

Politika : Kardes Elektrik’in Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi
Polikitas1

2. ILGILI KiSILERE KARSI AYDINLATMA YUKUMLULUGUMUZ
Kardes Elektrik, veri sorumlusu olarak mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaclar
dogrultusunda kisisel verileri toplarken 6698 sayili Kanun’un 10. Maddesinden hareketle,

e Veri sorumlusu olarak ticari unvanimiza iliskin bilgileri,

e Kisisel verilerin hangi amagla islenecegini,

e Islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegini,

e Kisisel veri toplama ydntemlerimizi ve hukuki sebeplerimiz ile ilgili kisinin
Kisisel Veri mevzuatindan dogan haklar1  hususlarinda  aydinlatma
yikiimliiliiglimiiziin ~ bilinciyle hareket etmeke kisisel veri sahiplerini
aydinlatmaktay1z.

Kardes Elektrik olarak; ilgili kisileri kars1 aydinlatma yiikiimliiliiglimiizii acik, anlasilir ve
kolay erisilebilirligine nem vermekteyiz. Bu kapsamda sirket yerleskesinde ziyaretcilerin
gorebilecekleri alanlara Aydinlatma metinleri yerlestirilmistir. Ayrica aydinlatma
yikiimliiliiglimiizli, internet sitemiz iizerinden ve ilgili kisi bilgilendirme metinleri
vasitasiyla yerine getirmekteyiz.

Internet sitemiz iizerinden, bu politika ile birlikte miisteri aydilatma metni ve basvuru

formu da yaymlanmstir.

3. KISISEL VERILERIN TASNIiFi
Kardes Elektrik’in, veri sorumlusu olarak oOncelikle ticari faaliyetlerimiz ve istthdam

amaglarimiz ile mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaglar ile kisisel veri
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mevzuatinda benimsenen ilkeler dogrultusunda; calisan, calisan adayi, stajyer, tedarikc¢i
yetkili ve ¢aliganlari, iiriin veya hizmet alan kisiler ile potansiyel iirlin veya hizmet alacak
kisiler, hissedarlar, yonetim kurulu tiyeleri, ziyaret¢i kategorilerindeki kisiler ile sinirh
olarak kisisel verileri islemekteyiz.

Kisisel verilerin korunmasi sadece gercek kisileri kapsamaktadir. Bu nedenle salt tiizel
kisilere ait bilgileri veri koruma kapsaminda degildir. Isbu politika hiikiimleri Tiizel
kisilerin verilerine yonelik uygulanmayacaktir.

Ozel nitelikli kisisel veriler (Kisilerin 1rk1, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci,
dini, mezhebi veya diger inancglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi,
sagligl, cinsel hayati, ceza mahkimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile
biyometrik ve genetik verileri 6zel nitelikli kisisel veridir.) i¢in de isbu politika hiikiimleri
uygulanacaktir.

Kardes Elektrik veri sorumlusu sifatiyla, Kurum tarafindan ¢ikarilan Veri Sorumlulular
Sicil Yonetmeligi kapsaminda kisisel veri envanteri olusturmustur. Isbu kisisel veri
envanterinde veri kategorilerini, verinin isleme amaglarini, veri kaynagmni, veri isleme
siireclerini, veri aktarimini, aktarildigr alici gruplarini, veri saklama siirelerini, alinan
teknik ve idari tedbirlerini diizenlemistir. Kardes Elektrik kisisel veri envanterinde asagida

sayilan veri kategorileri bulunmaktadir.

1-Kimlik Bilgisi: Ilgili ger¢ek kisiye ait Ad soyad, Anne - baba adi, Anne kizlik soyadh,
Dogum tarihi, Dogum yeri, Medeni hali, Niifus clizdani seri sira no, TC kimlik no v.b.
2-Iletisim Bilgisi: Ilgili ger¢ek kisiye ait Adres no, E-posta adresi, Iletisim adresi, Kayith
elektronik posta adresi (KEP), Telefon no v.b.

3-Lokasyon Bilgisi: Ilgili gercek kisinin , veri sorumlusunun ticari faaliyeti kapsaminda sirket
araclarini kullanirken bulundugu yerin konumuna iliskin GPS konum servisi.

4-Ozliik Bilgileri: Ilgili gercek kisinin, veri sorumlusu ile akdettigi hizmet sdzlesmesi
uyarinca ¢alisan sifatiyla 6zliikk haklarinin olusmasina yonelik islenen kisisel veriler. Ornegin:
Bordro bilgileri, Disiplin sorusturmasi, Ise giris belgesi kayitlari, Mal bildirimi bilgileri,
Ozgecmis bilgileri, Performans degerlendirme raporlari v.b.

5-Hukuki islem Bilgileri: Veri sorumlusunun ticari faaliyet kapsaminda haklarmin tespiti,
alacaklarinin tahsili, bor¢larinin ifasi ile kanuni yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi sirasinda
islenen kisisel veriler. Ornegin Adli makamlarla yazismalardaki bilgiler, Dava dosyasindaki

bilgiler v.b.
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6-Miisteri Islem Bilgileri: Veri sorunmlusunun ticari faaliyetleri kapsaminda, iiriin ve
hizmetlerin satisina, kullanimina yonelik kayitlar ile miisterinin taleplerinin yerine getirilmesi
esnasinda islenen kisisel veriler. Ornegin: Cagri merkezi kayitlari, Fatura, senet, cek bilgileri,
Gise dekontlarindaki bilgiler, Siparis bilgisi, Talep bilgisi v.b.

7-Fiziksel Mekan Gilivenligi: Veri sorumlusunun mesru menfaati kapsaminda, fiziksel
mekanlara giriste, iceride bulunuldugu sirada alinan kayitlar ve belgerelere iligkin kisisel
verileri Ornegin Ziyaretcilerin giris ¢ikis kayit bilgileri, Kamera kayitlar1 v.b.

8-Islem Giivenligi : Ilgili kisiye ait IP adresi bilgileri, Internet sitesi giris ¢ikis bilgileri, Sifre
ve parola bilgileri gibi kisisel veriler.

9-Risk Yonetimi: Veri sorumlusunun ticari faaliyeti ve mesru menfaati kapsaminda isledigi
kisisel veriler 6rnegin ticari, teknik, idari risklerin yonetilmesi i¢in islenen bilgiler v.b.
10-Finans Bilgileri: Veri sorumlusunun ilgili kisiler ile kurmus oldugu ticari iligkinin geregi
olarak islenen veriler. Ornegin Bilango bilgileri, Finansal performans bilgileri, Kredi ve risk
bilgileri, Malvarlig: bilgileri v.b.

11-Mesleki Deneyim: Veri sorumlusunun, ilgili kisi ile hizmet sézlesmesi kapsaminda
anlasma saglamasindan 6nce ve anlasma sagladiktan sonraki siirecte i organizasyon faaliyeti
kapsaminda islemis oldugu veriler. Ornegin, Diploma bilgileri, Gidilen kurslar, Meslek igi
egitim bilgileri, Sertifikalar, Transkript bilgileri v.b.

12-Pazarlama : Veri sorumlusu ile ilgili kisi arasindaki ticari faaliyetin gelistirilmesi
kapsaminda islenen verileri 6rnegin, Aligveris gecmisi bilgileri, Anket, Cerez kayitlari,
Kampanya caligmasiyla elde edilen bilgiler v.b.

13-Kilik Ve Kiyafet: Veri sorumlusu ile arasinda hizmet akdi bulunan ilgili kisilerin fabrika
iiretim sahasinda is saglig1 ve glivenligi mevzuati kapsaminda giymesi zorunluluk olan tedbir
kiyafetlerinin takibi amaciyla igslenen veriler.

14-Sendika Uyeligi : Veri sorumlusu ile arasinda hizmet akdi bulunan ilgili kisiye yonelik
mevzuattan kaynaklanan yiikiimliiligiinii yerine gitmesi amaciyla islenen kisisel veriler.
15-Saglik Bilgileri : Veri sorumlusu ile arasinda hizmet akdi bulunan ilgili kisiye yonelik
mevzuattan kaynaklanan yilikiimliliigiinii yerine gitmesi amaciyla islenen kisisel veriler.
Ornegin Engellilik durumuna ait bilgiler, Kan grubu bilgisi, Kisisel saglik bilgileri, Kullanilan
cihaz ve protez bilgileri v.b.

16-Ceza Mahkimiyeti Ve Giivenlik Tedbirlere iligkin bilgi: Veri sorumlusu ile arasinda
hizmet akdi bulunan ilgili kisiye yonelik mevzuattan kaynaklanan yiikiimliiligiinii yerine

gitmesi amaciyla islenen kisisel veriler.
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17- Aile Bireylerine ait Veriler: ilgili mevzuat geregi ve/veya Sirketimiz veya ilgili kisinin
hukuki ve diger menfaatlerini korumak amaciyla ¢alisanlarimizdan, ¢alisan adaylarimizdan ve
alt yiiklenici ve benzeri is iliskisinde bulundugumuz kurum yetkili ve calisanlarindan

topladigimiz ilgili kisinin aile bireyleri ve yakinlar1 hakkinda verilerdir.

4. KISISEL VERILERIN ISLENMESI

A. KiSIiSEL VERILERIN iISLENMESINDE BENIMSEDIGiZ iLKELER
Kardes Elektrik olarak veri sorumlusu sifatiyla, aydinlatma yilikiimliliigiinii ve rizanin
alinmas1 gereken kosullarda ilgili kisiden rizalarini talep ederek ve bu kisisel verileri agagida

sayilan ilkeler dogrultusunda islemekteyiz.

i. Hukuka ve Diiriistliik Kurahna Uygun Isleme
Kardes Elektrik olarak kisisel verileri hukuksal diizenlemelerle getirilen ilkeler ile diirtistliik
kurallarma uygun, seffaf ve aydinlatma yilikiimliliiglimiizii yerine getirerek islemekteyiz.
Diiriistliik kuralina uygun hareket etme adina, veri isleme amacina ulasirken ilgili kisilerin

hak ve menfaatlerine biiylik 6nem veriyoruz.

ii. Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasini Saglama
Kardes Elektrik olarak kisisel verili dogru ve gilincel olarak tutma 6nceliklerimiz arasindadir.
Bu sebeple ilgili kisilerin verilerini giincellemesi ve var ise hatali kayitlarin diizeltilmesi i¢in

bagvuru kanallarimizi agik tutmaktayiz.

iii. Belirli, Acik ve Mesru Amaclarla Isleme
Kardes Elektrik olarak islenen kisisel verilerin kapsami, amaci ve igerigi agik¢a belirlenmistir.
Kisisel verilerinizi; ticari faaliyetlerimizle baglantili, i organizasyonumuzu mevzuata uygun

yonetmek amaglariyla yeterli 6l¢giide islemekteyiz.

iv. Kisisel Verilerin Islendikleri Amacla Baglantii, Simrh ve Olgiilii

Olmasi
Kardes Elektrik olarak kisisel verilerinizi belirlenen amaglarla baglantili, smirli ve oSlgiili
islemekteyiz. Amacimizin gergeklesmesiyle ilgili olmayan veya ihtiyag duyulmayan kisisel
verilerinizi yasal gereklilik olmadigi siirece islememekte; islememiz gerektiginde ise agik

rizanizi talep etmekteyiz.
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v. Kisisel Verilerin Tlgili Mevzuatta Ongoriilen veya islendikleri Amac

Icin Gerekli Olan Siire Kadar Muhafaza Etme
Kardes Elektrik olarak kisisel verilerinizi ilgili mevzuatin 6ngordigii siire kadar muhafaza
etmekteyiz. Bu kapsamda, oOncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi igin
ongoriilen siire tespit edilmekte ve bu siireye uygun hareket edilmektedir. Mevzuatta saklama
stiresi diizenlenmedigi takdirde kisisel verilerinizi islendigi amag i¢in gerekli olan siire kadar
saklamaktayiz. Saklama siiresi sonunda kisisel veriler, verinin niteligine gore silinmekte, yok

edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

B. KIiSISEL VERI iISLEME AMACLARIMIZ
Kardes Elektrik tarafindan elde edilen kisisel verileriniz asagida agiklanan amaglar dahilinde

islenecektir.

e Ziyaret¢i Kayitlarinin Olusturulmasi Ve Takibi

e Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

e Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini
e Tedarik Zinciri Yonetimi Siireclerinin Yiiriitiilmesi

o Talep / Sikayetlerin Takibi

e Sozlesme Siireglerinin Yiiriitiilmesi

s Saghgi / Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Yonetim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Performans Degerlendirme Siire¢lerinin Y{riitiilmesi

o lletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmes

o Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini

e Uriin / Hizmetlerin Pazarlama Siireclerinin Yiiriitiilmesi
e Mal/ Hizmet Satis Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi

e Mal/ Hizmet Satin Alim Siireclerinin Y{iriitiilmesi

o Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi

e Gorevlendirme Siireglerinin Yiiriitiilmesi

e Calisanlar I¢cin Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi
e (Calisan Adaylarinin Bagvuru Siireclerinin Yiiriitiilmesi

e Calisan Aday1 / Stajyer / Ogrenci Secme Ve Yerlestirme Siireclerinin Yiiriitiilmesi
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o Diger-Kurumsal Itibar Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

o Ucret Politikasmin Yiiriitiilmesi

e Organizasyon Ve Etkinlik Yonetimi

o Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

o Lojistik Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi

e Calisan Memnuniyeti Ve Baglilig1 Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi

e Erisim Yetkilerinin Yiiriitiilmesi

o Bilgi Giivenligi Siireglerinin Yiiriitiilmesi

e Sosyal Sorumluluk Ve Sivil Toplum Aktivitelerinin Y{irtitiilmesi

o I¢ Denetim/ Sorusturma / Istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Risk Yonetimi Siireclerinin Yiiriitiilmesi

o Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi

o Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiirttiilmesi

o Insan Kaynaklar Siireglerinin Planlanmasi

o Is Siireclerinin lyilestirilmesine Y&nelik Onerilerin Alinmas1 Ve Degerlendirilmesi
o Egitim Faaliyetlerinin Yiirttiilmesi

o Calisanlar I¢in Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi
o Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiriitiilmesi

o Is Siirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Acil Durum Yonetimi Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi

Yukarida sayilan amaglar kapsaminda gergeklestirilen isleme faaliyetinin Kanun’un 5. ve 6.
maddesinde Ongoriilen hukuka uygunluk nedenlerinden birini karsilamamasi halinde, ilgili

isleme siirecine yonelik olarak Kardes Elektrik tarafindan agik rizasin alinmaktadir.

C. KISIiSEL VERI TOPLAMA YONTEMLERIMIiZ
Kardes Elektrik olarak kisisel verilerizi; ticari, hukuki, sdzlesmesel veya baska bir sekilde
kurulan iliski kapsaminda toplanmaktadir. (Orn: Sinirhi sayida olmamak iizere is basvuru
formu, staj bagvuru formu, basili/ iletisim veya sikayet formlari, ¢evrimigi elektronik formlar,
is sOzlesmeleri, mesleki egitim staj sozlesmesi, sozlesmeler, 6zgecmis, is yerinde bulunan
takip cihazlari, fiziksel erisim kontrol sistemleri, bilgi sistemleri, elektronik cihazlar, ISKUR,
ozel istihdam biirolar1 ve web siteleri, ilgili kisi tarafindan beyan edilen bilgiler ve ibraz

edilen belgeler.)
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D. KiSiSEL VERI TOPLANMASINDA HUKUKI SEBEPLERIMiZ

Kardes Elektrik, yukarida deyatli olarak agiklanan amaglar ¢ercevesinde kisisel verileri;

a) Kanunlarda agikg¢a ongoriilmesi.

b) Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina
hukuki gegerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden
biitlinliigiinlin korunmasi i¢in zorunlu olmasi.

c) Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
sO0zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

¢) Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiligiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi.

d) Ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi.

e) Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi.

f) Tlgili kisinin temel hak ve Ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi hukuki sebeplerine dayanarak

toplamaktadir.

E. OZEL NITELIKLi KiSISEL VERILERIN TOPLANMASINA ILiSKIN
HUKUKI SEBEPLERIMIiZ

Kardes Elektrik olarak saglik verilerini Kanun’un 6. Maddesi’nin 3. fikrasinda
“kanunlarda ongoriilen hallerde ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin islenebilir. Saglik ve
cinsel hayata iliskin kisisel veriler ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik,
tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin
planlanmas1 ve yonetimi amaciyla, sir saklama yiikiimliliigi altinda bulunan kisiler veya
yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan ilgilinin agik rizasi aranmaksizin islenebilir.”
Diizenlemesindeki hukuki sebebe dayanarak islemekteyiz. Ancak s6z konusu bilgilerin

islenmesinde ilgili kisinin agik rizas1 alinmaktadir.

Kardes Elektrik olarak, sendika iiyeligi, kilik ve kiyafet verisi ile ceza mahkumiyeti ve
giivenlik tedbirleriyle ilgili kisi kisisel veriler yukarida belirtilen amaglar dogrultusunda,
Kanun’un 6. Maddesindeki “saglik ve cinsel hayat verileri disindaki verilerin, kanunlarda
ongoriilen hallerde ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin iglenebilecegi” hukuki sebebine
dayanilarak islenmektedir. Ancak s6z konusu bilgilerin islenmesinde ilgili kisinin agik rizasi

alinmaktadir.
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F. KiSISEL VERI ISLEME SARTLARI

Kisisel veri sahibinin agik riza vermesi haricinde kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagi
asagida belirtilen sartlardan yalnizca biri olabilecegi gibi birden fazla sart da ayni kisisel veri
isleme faaliyetinin dayanagi olabilmektedir. Bu nedenle Kardes Elektirk olarak asagida

sayilan hallerde kisisel verileri agik riza olmaksizin isleyebilmekteyiz.
i. Kanunlarda Acik¢a (")ngtiriilmesi

Ilgili kisinin kisisel verileri, kanunda agik¢a 6ngdriilmekte ise diger bir ifade ile ilgili kanunda
kisisel verilerin iglenmesine iliskin agikca bir hiikiim olmasi halinde isbu veri isleme sartinin

varligindan s6z edilebilecektir.
ii. Fiili Imkansizhk Sebebiyle Ilgilinin Acik Rizasinin Alnamamasi

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda olan veya rizasina gegerlilik
taninamayacak olan kisinin kendisinin ya da bagka bir kisinin hayati veya beden biitiinliiglinii
korumak i¢in kisisel verisinin islenmesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel

verileri islenebilecektir.
iii. Sozlesmenin Kurulmasi veya Ifasiyla Dogrudan ilgi Olmas:

Mlgili kisinin taraf oldugu bir sézlesmenin kurulmasi veya ifastyla dogrudan dogruya ilgili
olmas1 kaydiyla, kisisel verilerin iglenmesinin gerekli olmasi halinde isbu sart yerine

getirilmis sayilabilecektir.
iv. Hukuki Yiikiimliiliigiinii Yerine Getirmesi

Kardes Elektrik’in, hukuki yilikiimliiliiklerini yerine getirmesi i¢in islemenin zorunlu olmasi

halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.
v. Kisisel Veri Sahibinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi

Veri sahibinin, kisisel verisini alenilestirmis olmasi halinde ilgili kisisel veriler alenilestirme

amaciyla siirl olarak islenebilecektir.

vi. Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi icin Veri Islemenin Zorunlu

Olmasi

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi halinde veri

sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.
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vii. Kardes Elektrik’in Mesru Menfaati icin Veri Islemenin Zorunlu

Olmasi

Kisisel veri sahibinin temel hak ve Ozgiirliikklerine zarar vermemek kaydiyla Kardes
Elektrik’in mesru menfaatleri i¢in veri islemesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin

kisisel verileri islenebilecektir.

G. KARDES ELEKTRIK MERKEZ BINASI GIRISLERI ILE BINA
ICERISINDE YAPILAN KiSISEL VERI ISLEME FAALIYETLERI
Kardes Elektrik tarafindan giivenligin saglanmasi amaciyla, Kanun’un 5. Maddesinin 2.
Fikrasinda diizenlenen mesru menfaat ilkesi uyarinca Kardes Elektrik tesisinde giivenlik
kamerasiyla izleme faaliyeti ile misafir giris ¢ikislarinin kayit altina alinmasi suretiyle kisisel
veri isleme faaliyetinde bulunulmaktadir.
i. Kamera Kayit Faaliyeti

Kanun ve Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun ve ilgili mevzuata uygun olarak
stirdiiriilmektedir. Bu kapsamda kamera ile izleme yapildig1 bilgisi, tim c¢alisan ve
ziyaretcilere duyurulmakta ve kisiler aydinlatilmaktadir. Bildirim yazilar1 izleme yapilan
alanlarin giriglerine asilmaktadir. Kardes Elektrik tarafinda Kanunu’nun 12. maddesine uygun
olarak, kamera ile izleme faaliyeti sonucunda elde edilen kisisel verilerin giivenliginin

saglanmasi i¢in gerekli teknik ve idari tedbirler alinmaktadir.

ii. Tesis Girislerinde ve Icerisinde Yiiriitiilen Misafir Giris Cikislarinin
Takibi

Kardes Elektrik, fiziksel mekan giivenliginin saglanmasi amaci ve bu Politika’ da belirtilen
diger amaglarla, tesislerinde misafir giris ¢ikislarinin takibine yonelik kisisel veri isleme
faaliyetinde bulunulmaktadir. Misafir olarak gelen kisilerin kimlik verileri elde edilirken ya
da tesiste asilan ya da diger sekillerde misafirlerin erisimine sunulan metinler araciligiyla s6z
konusu kisisel veri sahipleri bu kapsamda aydinlatilmaktadirlar.
Misafir giris-¢ikis takibi yapilmasi amaciyla elde edilen veriler yalnizca bu amacla islenmekte

ve ilgili kisisel veriler fiziki ortamda veri kayit sistemine kaydedilmektedir.
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iii. Kardes Elektrik Tesislerinde Ziyaretcilere Saglanan Internet
Erisimlerine iliskin Kayitlarin Saklanmasi

Kardes Elektrik tarafindan giivenligin saglanmasi amaci ve bu Politika’ da belirtilen diger
amaclarla, bina ve tesisler igerisinde kalinan siire boyunca talep eden ziyaret¢ilere internet
erisimi saglanabilmektedir. Bu durumda internet erisimlerine iligkin log kayitlart 5651 Sayili
Kanun ve bu Kanuna gore diizenlenmis olan mevzuatin amir hiikiimlerine gore tutulmakta, bu
kayitlar ancak yetkili kamu kurum ve kuruluslari tarafindan talep edilmesi halinde veya
Kardes Elektrik i¢inde gergeklestirilecek denetim siireclerinde ilgili hukuki yiikiimliliigi

yerine getirmek amaciyla islenmektedir.

5. KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI

A. KISISEL VERILERINIZIN YURT ICINE AKTARIMI
Kardes Elektrik olarak veri sorumlusu sifatiyla, kisisel verilerin aktarilmasi konusunda
Kanun’da 6ngoriilen diizenlemelere ve Kurul tarafindan alinan kararlara uygun bir sekilde
hareket etmekteyiz.
Mevzuatta yer alan hukuka uygunluk nedenleri sakli kalmak tizere, kisisel veriler ve 6zel

nitelikli veriler ilgili Kisi’nin agik rizas1 olmadan iigiincii kisilere aktarilmaz.

B. KiSISEL VERILERINIiZIN YURT DISINA AKTARIMI
Kardes Elektrik olarak veri sorumlusu sifatiyla, kisisel verilerinizi yurtdisina aktarmiyoruz.
Diger taraftan kisisel veriler kural olarak ilgili Kisi’nin agik rizas1 olmaksizin yurt disina
aktarilamaz. Bununla birlikte, isbu Politika’da yer alan hukuka uygunluk nedenlerinden
birisinin varlig1 ve yurt disina aktarim yapilacak olan tigiincii kisinin:
1. Kurul tarafindan glivenli kabul edilen iilkelerden birinde yerlesik olmasi
ii. Kurul tarafindan giivenli kabul edilen iilkelerden birinde yerlesik olmamasi
halinde ise, Kardes FElektrik ve giivenli olmayan {ilkedeki veri
sorumlusunun, yeterli bir korumayi1 yazili olarak taahhiit etmeleri ve
Kurul’un ilgili yurt dis1 aktarimina izninin bulunmasi hallerinde kisisel

veriler acik rizaya bagli olmaksizin yurt disina aktarilabilecektir.

Sayfa12 /21



6. KIiSISEL VERILERIN KORUNMASINA ILiSKIN TEDBIiRLER

A. KiSISEL VERILERIN SAKLANMASI
Kardes Elektrik tarafindan ilgili kisiler olan c¢alisanlar, ¢alisan adaylari, stajyerler, stajyer
adaylar1, ziyaretciler, cevrimi¢i ziyaret¢iler, tedarik¢i yetkilileri, tedarik¢i ¢alisanlari,
hissedar/ortaklar, yonetim kurulu iiyeleri, iiriin veya hizmet alan kisiler ve potansiyel iiriin
veya hizmet alan kisiler olan gercek kisilerin kisisel verileri Kanun’a uygun olarak saklanir.
Kardes Elektrik, kisisel verileri islendikleri amag i¢in gerekli olan stire ve ilgili faaliyetin tabi
oldugu yasal mevzuatta ongoriilen minimum siirelere uygun olarak muhafaza etmektedir. Bu
kapsamda, Kardes Elektrik oncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi i¢in bir siire
ongoriiliip Ongoriilmedigini tespit etmekte, bir silire belirlenmisse bu siireye uygun
davranmaktadir. Yasal bir siire mevcut degil ise kisisel veriler islendikleri amag i¢in gerekli
olan siire kadar saklanmaktadir. Kisisel veriler belirlenen saklama siirelerinin sonunda
periyodik imha siirelerine veya veri sahibi bagvurusuna uygun olarak ve belirlenen imha
yontemleri (silme ve/veya yok etme ve/veya anonimlestirme) ile imha edilmektedir.
Kardes Elektrik islenen kigisel verileri ilgili mevzuatta ongoriilen siire kadar muhafaza
eder.
Bu kapsamda kisisel veriler;
® 6698 sayili Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu
e 6098 sayil1 Tiirk Bor¢lar Kanunu
® 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu
e 4857 sayili Is Kanunu
® 6361 sayili Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu
® 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu
@ 5651 sayili Internet Ortaminda Yapilan Yaylarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla
Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun
® 6356 sayil1 Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanunu
® 213 sayili Vergi Usul Kanunu
e 4925 sayili Karayolu Tasima Kanunu, yukarida sayilanlar basta olmak {izere yiiriirliikte
olan diger ikincil diizenlemeler c¢ercevesinde Ongoriillen saklama siireleri kadar

saklanmaktadir.
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Kardes Elektrik asagida sayilan amaclar dogrultusunda iglemekte oldugu kisisel verileri
saklamaktadir. Bu amaglar;

e Insan kaynaklar siireclerini yiiriitebilmek

e Denetim ve etik faaliyetlerini yiiriitebilmek

e Bilgi giivenligi siireclerini yiiriitmek

e Calisan memnuniyeti ve bagliligi siireclerini yiiriitmek

e Calisanlar icin is akdi ve mevzuattan kaynakl yiikiimliiliikkleri yerine getirmek

e Calisanlar i¢in yan haklar ve menfaatleri siireclerini yiiriitmek

e Calisan adaylarinin bagvuru siire¢lerinin yiiriitiilmesi

e Calisan adayi, stajyer segme ve yerlestirme siireclerinin yiiriitiilmesi

e Egitim faaliyetlerini yliriitmek

e Erisim yetkilerini belirlemek

e Finans ve muhasebe islerini yiiriitmek

e Fiziksel mekan giivenligini saglamak

e Gorevlendirme siireglerini yiirtitmek

e Hukuk islerini yiirtitmek

e I¢c denetim, disiplin faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

e {letisim faaliyetlerini yiiriitmek

e Is faaliyetlerinin yiiriitiilmesi ve denetimi

e Is saglig1 ve giivenligi faaliyetlerini yiiriitmek

e Mal / hizmet satin alim siireclerini yliriitmek

e Mal / hizmet satis siire¢lerini yiiriitmek

e Mal / hizmet satis sonrasi destek hizmetlerini yiirlitmek

e Mal / hizmet {iretim ve operasyon siireclerini yiiriitmek

e Saklama ve arsiv faaliyetlerini yiirtitmek

e Sosyal sorumluluk ve sivil toplum aktivitelerini ytiriitmek

e Sozlesme siireglerini yiirtitmek

e Yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi vermek

® Yonetim faaliyetlerinin yiirtitiilmesidir.
Kardes Elektrik olarak elde ettigimiz kisisel verileri saklama siiresine uygun olarak,

Elektronik Ortamlarda ( Veri tabanlari, yazilimlar, tasmabilir cihazlar, uygulama

otomasyonlari, bulut ortamlar) ile elektronik olmayan ortamlarda ( Klasor, kagit ortami gibi)
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B. KiSISEL VERILERIN IMHASI

Kardes Elektrik tarafindan islenen kisisel veriler;

i

ii.

iii.

iv.

vi.

Islenmesine esas teskil eden ilgili mevzuat hiikiimlerinin degistirilmesi
veya ilgasi,

Islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,

Kisisel verileri iglemenin sadece agik riza sartina istinaden gergeklestigi
hallerde, ilgili kisini acik rizasin1 geri almasi,

Kanun’un 11. maddesi geregi ilgili kisinin haklar cer¢evesinde kisisel
verilerin silinmesi ve yok edilmesine iligkin yaptigi basvurunun Kardes
Elektrik tarafindan kabul edilmesi

Kardes Elektrik’in, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi veya
yok edilmesi talebi ile kendisine yapilan basvuruyu reddetmesi, verdigi
cevabr yetersiz bulmasi veya Kanun’da Ongoriilen siire iginde cevap
vermemesi hallerinde; Kurul’a sikayette bulunmasi ve bu talebin Kurul
tarafindan uygun bulunmasi

Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami siirenin ge¢cmis olmasi ve
kisisel verileri daha uzun siire saklamay1 hakli kilacak herhangi bir sartin
mevcut olmamasi durumlarinda, Kardes Elektrik tarafindan silinir, yok

edilir ya da re’sen silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

C. KiSISEL VERILERI IMHA TEKNIKLERI

Kardes FElektrik’in islemis oldugu kisisel veriler ilgili mevzuatta ongoriilen siire ya da

islendikleri amag¢ i¢in gerekli olan saklama siiresinin sonunda re’sen veya ilgili kisinin

basvurusu iizerine yine ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak asagida belirtilen tekniklerle

1imha edilir.

i

Kisisel Verilerin Silinmesi

Kardes Elektrik olarak, kisisel verilerin hukuka uygun olarak silinmesi
islemini gergeklestirebilmek amaciyla tarafimizca teknikler su sekildedir:
Fiziksel ortamda bulunan, kisisel veriler karartma yontemi kullanilarak
veya belgenin, ilgili kullanicilar tarafindan higbir sekilde erisilmeyecek
sekilde giivenli bir ortamda saklanilmasi suretiyle silinmektedir.

Veri tabanlarinda yer alan Kisisel veriler, ilgili kullanicinin, rol ve izin
atamasi yapilarak, veri tabaninda yer alan kisisel verilere erigimi

engellenmektedir.
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ii.

iii.

Merkezi sunucularda yer alan Kkisisel veriler Ilgili kullanicinin, kisisel
veri igeren dosyanin bulundugu dizin iizerindeki erisim haklar
kaldirilmaktadir.

Tasiabilir cihazlarda (USB, Hard disk, CD, DVD gibi) yer alan Kkisisel
veriler Kisisel verilerin bulundugu dosyalar sifreli olarak saklanmakta ve

ilgili kullanicinin dosyaya erisimi engellenmektedir.

Kisisel Verilerin Yok Edilmesi

Kardes Elektrik kisisel verilerin hukuka uygun olarak yok edilmesi islemini
gerceklestirebilmek amaciyla su teknikleri kullanmaktadir;

Fiziksel ortamda yer alan Kkisisel veriler; kagit kesme makinesi ile
ogiitiilerek veya yakilarak yok edilmektedir. imza islemi sirasinda Kisisel
Veri Igeren Kayrtlara iliskin Imha Tutanag: tertip edilir.

Bulut ortamlarinda yer alan Kisisel veriler; depolanmasi ve kullanimi
sirasinda  kriptografik  yontemlerle sifrelenmekte, kullanilan sifre
anahtarlariin yok edilmesi ile de bu ortamlarda yer alan kisisel veriler yok
edilmektedir.

Cevresel (ag cihazlar, flash tabanh ortamlar, optik sistemler vb.) ve
yerel sistemlerde yer alan Kisisel veriler Kisisel veri iceren cihazlar;
yakma, kiicliik parcalara ayirma, eritme gibi fiziksel islemlerle yok
edilmektedir. Ayrica, demanyetize etme yontemi ile aygitin iizerinde yer
alan kigisel veriler okunamaz hale getirilerek yok etme islemi
gerceklestirilmektedir. Bununla birlikte; 6zel yazilimlar ile var olan
verilerin iizerine rastgele veri girisi yapilmasi sonucu eski verilerin

kurtarilmasinin 6niine gegilerek yok etme islemi uygulanmaktadir.

Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi

Kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi hi¢bir surette kimligi belirli
veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iligkilendirilmeyecek hale
getirilmesidir. Kisisel verilerin anonim hale getirilmis olmasi i¢in; kisisel
verilerin, veri sorumlusu veya ticiincii kisiler tarafindan geri dondiiriilmesi
ve/veya verilerin bagka verilerle eslestirilmesi gibi kayit ortami ve ilgili

faaliyet alan1 agisindan uygun tekniklerin kullanilmasi yoluyla dahi kimligi
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belirli veya belirlenebilir bir ger¢ek kisiyle iliskilendirilemez hale

getirilmesi gerekir.

7. SAKLAMA VE IMHA SURELERI
Kisisel wverilerin saklama stireleri ilgili mevzuatta Ongoriilen siireler cergevesinde
belirlenmistir. Kisisel verilerin imha siiresi Kardes Elektrik tarafindan her bir iligkiye
uygun olarak ilgili mevzuat gozetilerek belirlenmis olan saklama siireleri dogrultusunda
yiiriitiilmektedir. Saklama siireleri sona eren kisisel veriler, Kardes Elektrik tarafindan
belirlenmis olan periyodik imha siirelerinde silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.
Insan kaynaklar1 calisan siireclerinin yiiriitiilmesi Calisanin isten ayrilmasindan
itibaren 10 y1l, Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha siiresinde;
Cahsan adaylarina iliskin siireclerin yiiriitilmesi Basvuru tarihinden itibaren
maksimum 2 yi1l Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha siiresinde;
Sozlesmesel iligkilerin yiiriitiillmesi S6zlesmenin sona ermesini takiben 10 y1l Saklama
siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha siiresinde;
Kamera kayitlar 1 ay - 3 ay Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha
stiresinde
Ziyaretci kayitlar1 3 ay - 6 ay Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha
siiresinde
Log kayit takip sistemleri 2 y1l Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha

suresinde

8. Periyodik imha siiresi Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale
Getirilmesi Hakkinda Yonetmeligin 11. maddesi geregince Kardes Elektrik tarafindan, 6

ay olarak belirlenmistir.

9. KiSISEL VERILERIN HUKUKA UYGUN ISLENMESINI VE KORUNMASINI
SAGLAMAK iCiN ALINAN TEDBIiRLER

A. Kardes Elektrik veri sorumlusu sifatiyla, Kanun’un 12. Maddesine uygun olarak,
1. Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini 6nlemek

il. Kisisel verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini 6nlemek,
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mi. Kisisel

verilerin muhafazasini saglamak, amaciyla uygun gilivenlik

diizeyini temin etmeye yoOnelik gerekli her tiirli teknik ve idari tedbiri

almaktadir.

B. Kardes Elektrik kisisel verilerin giivenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykiri

olarak islenmesi ve erisilmesinin 6nlenmesi ile kisisel verilerin hukuka uygun

olarak imha edilmesi i¢in 6zel Kurul tarafindan belirlenerek ilan edilen 6nlemleri

alir.

1. Kardes Elektrik tarafindan alinan teknik tedbirler asagida sayilmistir;

1.
2.
3.

A S I AR

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Ag ve uygulama giivenligi saglanmaktadir.

Anahtar yonetimi uygulanmaktadir.

Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi
kapsaminda giivenlik 6nlemleri alinmaktadir.

Erisim loglar1 diizenli olarak ve kullanici miidahalesi olmayacak
sekilde tutulmaktadir.

Gerektiginde veri maskeleme 6nlemi uygulanmaktadir

Gilincel anti-viriis sistemleri kullanilmaktadir.

Giivenlik duvarlar kullanilmaktadir.

Kisisel veri giivenliginin takibi yapilmaktadir.

Kisisel veriler miimkiin oldugunca azaltilmaktadir

. Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin

giivenligi de saglanmaktadir.

Kullanic1 hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta
olup bunlarin takibi de yapilmaktadir.

Log kayitlar1  kullanici  miidahalesi olmayacak  sekilde
tutulmaktadir.

Ozel nitelikli kisisel veriler igin giivenli sifreleme/kriptografik
anahtarlar kullanilmakta ve farkli birimlerce yonetilmektedir.
Saldir tespit ve 6nleme sistemleri kullanilmaktadir.

Sizma testi uygulanmaktadir.

Siber giivenlik onlemleri alinmis olup uygulanmasi siirekli takip
edilmektedir.

Sifreleme yapilmaktadir.
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18. Tasmabilir bellek, CD/DVD ortaminda aktarilan 6zel nitelikli
kisisel veriler sifrelenerek aktarilmaktadir.
19. Veri kayb1 6nleme yazilimlar1 kullanilmaktadir.
ii. Kardes Elektrik tarafindan aliman Idari Tedbirler asagida sayilmustir.
1. Calisanlar i¢in veri giivenligi konusunda belli araliklarla egitim ve
farkindalik ¢aligmalar1 yapilmaktadir.
2. Veri isleyen hizmet saglayicilarinin, veri gilivenligi konusunda
farkindalig1 saglanmaktadir.
Kisisel veri giivenligi politika ve prosediirleri hazirlanmistir.
Kisisel veri isleme envanteri hazirlanmstir.

Sirket i¢i periyodik ve rastgele denetimler yapilmaktadir.

A

Kardes Elektrik tarafindan, kisisel veri islemeye baslamadan once,

ilgili kisileri aydinlatma ylikiimliiliigii yerine getirilmektedir.

7. Ortaya c¢ikabilecek riskler ile risk kontrol ve oOnlem adimlari
belirlenmektedir.

8. Kisisel verilerin Kardes Elektrik c¢alisanlar1 tarafindan hukuka
aykir1 olarak islenmesi halinde alinacak tedbirler g¢esitli politika ve
prosediirlerde diizenlenmektedir.

9. Ugiincii kisilerle veri paylasimmnin kapsamim belirleyen gizlilik

sozlesmelerinin ve diger sozlesmelerdeki gizlilik hiikiimlerinin

yiiriirliige konulmasi saglanmaistir.

10. iLGILI KiSI’NIN HAKLARI

Kisisel veri sahibi olarak Kanun’un 11. maddesindeki diizenleme uyarinca bu metnin 6.

maddesinde dngoriilen usule gore Sirketimize bagvurarak asagidaki haklara iligskin bilgi

sahibi olabilir ve yine bu haklariniz1 kullanabilirsiniz.

Kisisel veri islenip islenmedigini 6§renme,

Kisisel veri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

Kisisel wverilerin iglenme amacim1 ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullanilmadigini 6grenme,

Yurt iginde ve yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi ligiincii kisileri bilme,

Kisisel verilerinin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemi kisisel verilerin aktarildigi {iciincii kisilere

bildirilmesini isteme,

Sayfa19/21



e Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren ve bu kapsamda yapilan iglemin kisisel verilerin aktarildig
tiglincii kisilere bildirilmesini isteme,

o Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde

zararin giderilmesini talep etme.

11. YUKARIDA SIRALANAN HAKLARINIZA YONELIK BASVURULARINIZI

www .kardeselektrik.com.tr/kvkk..... ‘den ulasabileceginiz Kardes Elektrik Veri Sahibi

Bagvuru Formu’nu doldurarak sirketimize;

o Islak imzali ve kimlik fotokopisi ile Kardes Elektrik Sanayi ve Ticaret A.S.’nin
Yassiéren Mahallesi Hifa Sokak No:4/1 Arnavutkdy/ ISTANBUL adresine iadeli
taahhiitlii mektupla,

e Noter kanaliyla,

e Gegerli bir kimlik belgesi ile birlikte Kardes Elektrik Sanayi ve Ticaret A.S’ye bizzat
bagvurarak,

o Kayith elektronik posta (KEP) adresi ve giivenli elektronik imza ya da mobil imza
kullanarak kardeselektrik@hs03.kep.tr kayith elektronik posta adresimize gondererek
Kardes Elektrik Sanayi ve Ticaret A.S.’ye iletebilirsiniz.

e 10 Mart 2018 tarihli Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig
uyarinca, Ilgili Kisi’nin, bagvurusunda ad, soyad ve basvuru yazili ise imza, Tiirkiye
Cumbhuriyeti vatandaglari i¢in T.C. Kimlik numarasi, yabancilar i¢in uyrugu, pasaport
numarasi veya varsa kimlik numarasi, Tebligata esas yerlesim yeri veya is yeri adresi,
varsa bildirime esasa elektronik posta adresi, telefon ve faks numarasi, talep konusu

bulunmasi zorunludur.

Ilgili Kisi, yukarida belirtilen haklar1 kullanmak igin yapacag1 ve kullanmay talep ettigi
hakka iligkin aciklamalar1 igeren bagvuruda talep edilen hususu agik ve anlasilir sekilde
belirtmelidir. Bagvuruya iliskin bilgi ve belgelerin bagvuruya eklenmesi gerekmektedir.
Talep konusunun bagvuranin sahsz ile ilgili olmas1 gerekmektedir.

Kisisel veri sahibinin kendisi disinda bir kisinin talepte bulunabilmesi i¢in konuya iligkin
olarak kisisel veri sahibi tarafindan basvuruda bulunacak kisi adina diizenlenmis 6zel

vekaletname bulunmalidir.
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Yetkisiz tigiincii kisilerin bagkas1 adina yaptig1 talepler degerlendirmeye alinmayacaktir.

Talebinizin niteligine gore en kisa silirede ve en ge¢ otuz giin iginde basvurularinizi
ticretsiz olarak sonug¢landirilacaktir; ancak islemin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde
Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenecek tarifeye gore tarafinizdan iicret

talep edilebilecektir.

POLITIKANIN YAYINLANMASI
Kardes Elektrik tarafindan diizenlenen isbu politika 29.09.2020 tarihinde yiirtirliige
konulmus olup, Veri isleme politikasinin gilincel versiyonu 15.01.2021 tarihinde

yaymlanmigtir. Bu politika www.kardeselektrik.com.tr sitesinde yayimlanir ve ilgili

kisilerin erisimine sunulur.
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